
Willkommen bei der BarmeniaGothaer

Authentisch. Echt. Unverstellt. So sind wir. Und so kannst du bei uns jederzeit sein. 

Als Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit wissen wir seit über 200 Jahren, welche Kraft und
Dynamik der gemeinschaftliche Zusammenhalt erzeugt. Er inspiriert uns bis heute, mutig
neue Wege zu gehen.

Freu dich auf einen Mix aus individuellen Freiheiten, vielfältigen Arbeitgeberleistungen und
einer starken Gemeinschaft, auf die du jederzeit zählen kannst.

Entdecke jetzt den Job, der zu dir passt. 

Spezialist*in betriebliche Altersvorsorge (bAV)

Das ist deine neue Aufgabe

Mithilfe deiner Expertise in der bAV berätst und bearbeitest du vertragsrelevante
Änderungen, wie zum Beispiel Austritte, Deckungskapitalübertragungen und
Beitrags-/Versicherungssummenänderungen

Darüber hinaus berätst du in arbeits-, sozialversicherungs- und steuerrechtlichen sowie
betriebswirtschaftlichen Fragen zur betrieblichen Altersversorgung sowohl gegenüber
den versorgungsberechtigten Mitarbeiter*innen als auch der Geschäftsführung
(Vorstand)



Zu deinen Aufgaben gehört auch die redaktionelle Prüfung und Überarbeitung von
Versorgungszusagen auf arbeits- und steuerrechtliche Risiken sowie die Anpassung der
Versorgungswerke an aktuelle rechtliche Rahmenbedingungen unter Berücksichtigung
betriebswirtschaftlicher Auswirkungen

Du nimmst an Verhandlungen mit Gremienvertretern (Betriebsräten und
Wirtschaftsausschüssen) teil, führst diese durch und verantwortest die Vorbereitung
und Durchführung von Schulungen für Mitarbeiter*innen zur betrieblichen
Altersversorgung

Zudem pflegst und stimmst du die SAP/HR-Datenschnittstelle ab und ermittelst
ruhegeldfähige Entgelte, Versorgungsanwartschaften, Rentenbeträge und
Versorgungsausgleiche

Nicht zuletzt arbeitest und wirkst du in Projekten mit, insbesondere im Kontext der
betrieblichen Altersvorsorge, und übernimmst Aufgaben in der Verwaltung und
Organisation aller arbeitgeber- und arbeitnehmerfinanzierten Versorgungssysteme

Das bringst du mit

Bei deiner täglichen Arbeit profitierst du von deiner Leidenschaft und Begeisterung für
das Thema betriebliche Altersvorsorge sowie von deiner ausgeprägten
Kommunikationsfähigkeit und Flexibilität

Zu deinen Stärken gehört sowohl eine schnelle Auffassungsgabe, insbesondere im
Hinblick auf komplexe Sachverhalte, als auch eine hohe Lern- und
Weiterbildungsbereitschaft

Du arbeitest strukturiert und sorgfältig, kannst gut priorisieren und hast Spaß an der
Arbeit im Team

Mit deiner Expertise im Betriebsrenten-, Steuer-, Sozialversicherungs-, Aufsichts- und
Versorgungsausgleichsrecht kannst du überzeugen

Du bist in der Lage, deine Entscheidungen fundiert mündlich und schriftlich zu
begründen und hast ausreichend Resilienz, wenn es darum geht, auch einmal "negative"
Entscheidungen gegenüber Gremien, Vorständen, Rechtsanwälten etc. zu vertreten

Du verfügst entweder über ein abgeschlossenes Studium im Bereich BWL, Personal oder
einem vergleichbaren Studiengang oder alternativ über eine entsprechende
Berufsausbildung mit versicherungswirtschaftlichem Hintergrund

Zusätzlich kannst du mindestens 3 Jahre Erfahrung im Bereich der betrieblichen
Altersvorsorge vorweisen und bist routiniert im Umgang mit der Anwendungssoftware
sowie mit MS-Office, insbesondere mit MS-Excel



Das bieten wir dir

BarmeniaGothaer-Mindset leben – Verantwortung beflügelt, Konsequenz stärkt,
Kompetenz entscheidet, gemeinsam gewinnt und Zukunft begeistert

Flexibel arbeiten – 60% mobiles Arbeiten, flexible Arbeitszeit innerhalb einer 38-
Stunden-Woche und 30 Urlaubstage 

Familiäre Unterstützungsmodelle – KiTa-Kooperation, Ferienprogramme und weitere
Angebote vom PME Familienservice

Auszeit nehmen – bis zu sechs Monate ins Sabbatical

Quer durch´s Land – für dich gibt es das Deutschland-Ticket für 23 Euro im Monat

Individuell (weiter)entwickeln – Vielseitiges Qualifizierungsangebot mit Seminaren,
Programmen, Netzwerkformaten, Sprachkursen in Deutsch und Englisch, Training on the
job oder E-Learnings

Gut versorgt – Betriebsrestaurant, Kaffeebar, (Online-)Sport- und Präventionsangebote,
mehrfach ausgezeichnetes Gesundheitsmanagement, Employee Assistance Programm,
Rabatte auf Versicherungsprodukte und Einkaufsvergünstigungen (z. B. Nachlässe über
Corporate Benefits in Onlineshops)

Für die Zukunft sorgen – Unsere eigene betriebliche Altersversorgung (bAV) ab dem
ersten Arbeitstag

Nachhaltiger arbeiten und leben – Aktive Mitgestaltungsmöglichkeiten im
Nachhaltigkeitsmanagement sowie Bike-Leasing, E-Tankstellen, Car-Sharing-Parkplätze,
CO2-Neutralität

Alle weiteren Benefits findest du hier: https://karriere.gothaer.de/echt-
gothaer/benefits/

Jetzt bewerben

Kontakt

Jean-Pascal Boeff

jean-pascal.boeff@gothaer.de

0221 308-22843

https://karriere.gothaer.de/echt-gothaer/benefits/
https://karriere.gothaer.de/echt-gothaer/benefits/
https://gothaer-versicherung.onlyfy.jobs/application/apply/ynpr64y2f0z2hyoifpu9r035uxsigzp
mailto:jean-pascal.boeff@gothaer.de
tel:0221 308-22843


Mach dir deinen eigenen Eindruck auf www.gothaer.de/karriere
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