
Willkommen bei der BarmeniaGothaer

Authentisch. Echt. Unverstellt. So sind wir. Und so kannst du bei uns jederzeit sein. 

Als Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit wissen wir seit über 200 Jahren, welche Kraft und
Dynamik der gemeinschaftliche Zusammenhalt erzeugt. Er inspiriert uns bis heute, mutig
neue Wege zu gehen.

Freu dich auf einen Mix aus individuellen Freiheiten, vielfältigen Arbeitgeberleistungen und
einer starken Gemeinschaft, auf die du jederzeit zählen kannst.

Du hast die Wahl: Lerne die volle Bandbreite unseres Konzerns kennen oder konzentriere dich
auf einen fachlichen Schwerpunkt. Als unbefristeter Trainee* übernimmst du
verantwortungsvolle Aufgaben und gestaltest selber deinen Weg. Dich erwartet eine Mischung
aus individueller Begleitung sowie Workshops und Trainings im Team. 

Entdecke jetzt das Traineeprogramm, das zu dir passt. 

Trainee* Projektmanagement & Business
Transformation

Dein Traineeprogramm bei der BarmeniaGothaer

Wir suchen Dich als Trainee in den folgenden Bereichen:



Transformation

(IT-)Projektmanagement

Digitalisierung

Nachhaltigkeitsmanagement

Das bringst du mit

Du hast eine hohe Bereitschaft zur Verantwortungsübernahme und Selbststeuerung

Neuen und wechselnden Themen begegnest Du mit strategischem Weitblick und
kreativen Ansätzen

Interdisziplinäre Teamarbeit, Kontaktfreude sowie souveränes Auftreten sind für Dich
selbstverständlich

Du treibst deine Themen mit Begeisterung voran

Du hast ein erfolgreich abgeschlossenes Masterstudium,
alternativ ein abgeschlossenes Bachelorstudium mit mindestens einjähriger
einschlägiger Berufserfahrung

Du bringst erste Praxiserfahrungen gerne in den Bereichen Consulting,
Projektmanagement, Digitalisierung o.ä. mit

Deine Deutschkenntnisse sind mindestens auf C1-Niveau

Das bieten wir dir

BarmeniaGothaer-Mindset leben – Verantwortung beflügelt, Konsequenz stärkt,
Kompetenz entscheidet, gemeinsam gewinnt und Zukunft begeistert

Individuell und gemeinsam (weiter)entwickeln – Vielseitiges Qualifizierungsangebot mit
Seminaren, Netzwerkformaten, Sprachkursen in Deutsch und Englisch, Training on the
job oder E-Learnings

Flexibel arbeiten – 60% mobiles Arbeiten, flexible Arbeitszeit innerhalb einer 38-
Stunden-Woche und 30 Urlaubstage

Quer durch´s Land – für dich gibt es das Deutschland-Ticket für 23 Euro im Monat



Nachhaltiger arbeiten und leben – Aktive Mitgestaltungsmöglichkeiten im
Nachhaltigkeitsmanagement sowie Bike-Leasing, E-Tankstellen, Car-Sharing-Parkplätze,
CO2-Neutralität am Standort Köln

Gut versorgt – Betriebsrestaurant, Kaffeebar, (Online-)Sport- und Präventionsangebote,
mehrfach ausgezeichnetes Gesundheitsmanagement, Employee Assistance Programm,
Rabatte auf Versicherungsprodukte und Einkaufsvergünstigungen (z. B. Nachlässe über
Corporate Benefits in Onlineshops)

Für die Zukunft sorgen – Unsere eigene betriebliche Altersversorgung (bAV) ab dem
ersten Arbeitstag

Alle weiteren Benefits findest du hier: https://karriere.gothaer.de/echt-
gothaer/benefits/

Jetzt bewerben

Kontakt

Yumi Liebau

yumi.liebau@gothaer.de

0221 308 22678

Mach dir deinen eigenen Eindruck auf www.gothaer.de/karriere
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