
Willkommen bei der BarmeniaGothaer

Authentisch. Echt. Unverstellt. So sind wir. Und so kannst du bei uns jederzeit sein. 

Als Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit wissen wir seit über 200 Jahren, welche Kraft und
Dynamik der gemeinschaftliche Zusammenhalt erzeugt. Er inspiriert uns bis heute, mutig
neue Wege zu gehen.

Freu dich auf einen Mix aus individuellen Freiheiten, vielfältigen Arbeitgeberleistungen und
einer starken Gemeinschaft, auf die du jederzeit zählen kannst.

Entdecke jetzt den Job, der zu dir passt. 

Produktmanager*in Biometrie

Das ist deine neue Aufgabe

Du möchtest die Zukunft der biometrischen Produkte eines Lebensversicherers mitgestalten
und innovative Produkte entwickeln? Dann bist du bei uns genau richtig!

Kern deiner Tätigkeit ist die Entwicklung und das Management einer spezifischen
Produktkategorie der Gothaer Leben (mit dem Fokus auf biometrische Produkte)

Du übernimmst die Verantwortung für die Betreuung der verkaufsoffenen Produkte der
Gothaer Leben und sorgst dafür, dass sie erfolgreich im Markt bleiben



Darüber hinaus bist du vielseitige*r Ansprechpartner*in in der Schnittstelle zwischen
Aktuariat und Vertrieb, immer mit dem Blick auf die Interessen unserer Kundinnen und
Kunden

Gemeinsam mit dem Vertriebsressort entwickelst du Vermarktungsformate, bereitest
mit Hilfe von fachlichem Input Vertriebsinformationen auf und erstellst überzeugende
Produktpräsentationen

Außerdem führst du Produktschulungen im Vertrieb und Betrieb durch und nimmst an
vertrieblichen Veranstaltungen teil

Du betreust und monitorst den Erfolg von (deinen) Biometrieprodukten, sowohl was
den Absatzerfolg als auch die Ratings betrifft - du behältst alles im Blick

Die Ergebnisse deiner Arbeit kommunizierst du aktiv an alle Stakeholder, hinterfragst
sie aber stets kritisch und analytisch 

Nicht zuletzt arbeitest du eigenverantwortlich in verschiedenen Projekten mit und trägst
aktiv zum Erfolg der Gothaer Leben bei

Das bringst du mit

Du bist motiviert, im Produktbereich, also im Kerngeschäft der Lebensversicherung, in
einer vertriebsnahen Schnittstellenposition zu arbeiten

Dein Profil zeichnet sich durch konzeptionelles und unternehmerisches Denken,
Überzeugungskraft und Begeisterungsfähigkeit für neue Themen aus

Darüber hinaus begeisterst du uns durch deine sehr guten Kommunikationsfähigkeiten
und deine Freude an der Abstimmung mit vielen Beteiligten zu einem Thema

Eine strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise ist für dich selbstverständlich
- mit Eigeninitiative und Teamgeist treibst du Themen aktiv voran

Erste Berufserfahrung in der Lebensversicherungsbranche, idealerweise mit
Schwerpunkt Altersvorsorge, sowie Verständnis für die Marktmechanismen sind bereits
vorhanden

Du bist erfahren im Umgang mit Office-Produkten (insbesondere Word, Excel,
Powerpoint), idealerweise bringst du Kenntnisse in VBA oder einer Programmiersprache
mit

Du hast ein betriebswirtschaftliches oder mathematisches Studium mit Schwerpunkt
Versicherung oder Finanzen abgeschlossen

Sehr gute Deutschkenntnisse ermöglichen dir eine präzise und professionelle
Kommunikation



Das bieten wir dir

BarmeniaGothaer-Mindset leben – Verantwortung beflügelt, Konsequenz stärkt,
Kompetenz entscheidet, gemeinsam gewinnt und Zukunft begeistert

Flexibel arbeiten – 60% mobiles Arbeiten, flexible Arbeitszeit innerhalb einer 38-
Stunden-Woche und 30 Urlaubstage

Familiäre Unterstützungsmodelle – KiTa-Kooperation, Ferienprogramme und weitere
Angebote

Auszeit nehmen – bis zu sechs Monate ins Sabbatical

Quer durch´s Land – für dich gibt es das Deutschland-Ticket für 23 Euro im Monat

Individuell (weiter)entwickeln – Vielseitiges Qualifizierungsangebot mit Seminaren,
Programmen, Netzwerkformaten, Sprachkursen in Deutsch und Englisch, Training on the
job oder E-Learnings

Gut versorgt – Betriebsrestaurant, Kaffeebar, (Online-)Sport- und Präventionsangebote,
mehrfach ausgezeichnetes Gesundheitsmanagement, Employee Assistance Programm,
Rabatte auf Versicherungsprodukte und Einkaufsvergünstigungen (z. B. Nachlässe über
Corporate Benefits in Onlineshops)

Für die Zukunft sorgen – Unsere eigene betriebliche Altersversorgung (bAV) ab dem
ersten Arbeitstag

Nachhaltiger arbeiten und leben – Aktive Mitgestaltungsmöglichkeiten im
Nachhaltigkeitsmanagement sowie Bike-Leasing, E-Tankstellen, Car-Sharing-Parkplätze,
CO2-Neutralität

Alle weiteren Benefits findest du hier: https://karriere.gothaer.de/echt-
gothaer/benefits/

Jetzt bewerben

Kontakt

Jean-Pascal Boeff

jean-pascal.boeff@gothaer.de

0221 308-22843
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Mach dir deinen eigenen Eindruck auf www.gothaer.de/karriere

https://www.gothaer.de/karriere

