
Willkommen bei der BarmeniaGothaer

Authentisch. Echt. Unverstellt. So sind wir. Und so kannst du bei uns jederzeit sein. 

Als Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit wissen wir seit über 200 Jahren, welche Kraft und
Dynamik der gemeinschaftliche Zusammenhalt erzeugt. Er inspiriert uns bis heute, mutig
neue Wege zu gehen.

Freu dich auf einen Mix aus individuellen Freiheiten, vielfältigen Arbeitgeberleistungen und
einer starken Gemeinschaft, auf die du jederzeit zählen kannst.

Entdecke jetzt den Job, der zu dir passt. 

Test- und Defect-Koordinator*in für das
individuelle Unternehmerkundengeschäft

Das ist deine neue Aufgabe

Du übernimmst die zentrale Verantwortung für die Operationalisierung des Test- und
Defectvorgehens im Rahmen des Projekts „Underwriting 2.0“ (Atlas) – einem
strategischen Transformationsvorhaben zur Digitalisierung des individuellen
Unternehmerkundengeschäfts bei der BarmeniaGothaer

Du steuerst den gesamten Defectprozess – von der Erfassung, über die Behebung, bis
zum Nachtest und Abschluss des Defects



Du verantwortest die Planung und Moderation von Defectboards und der
Testorganisation innerhalb des Projektes „Underwriting 2.0“ (Atlas) und der späteren
Linienorganisation

Du sorgst für die Sicherstellung der inhaltlichen Testabdeckung und steuerst den
Fortschritt der Testvorbereitung, -fallerstellung und -durchführung im Projektteam, inkl.
der Organisation im Testmanagementtool (ALM)

Du stellst die korrekte Einstufung (Severity / Priority) der aus dem Team gemeldeten
Defects sowie die richtige Nutzung der Fehlerstatus sicher

Du sicherst die Einhaltung des Test- und Defectvorgehens ab und agierst als Coach und
Multiplikator für alle Beteiligten (z.B. unterstützt neue Projektmitarbeitende beim
Onboarding in den Defectprozess und führst Schulungen zur Prozesssicherheit durch)

Du nutzt die vorhandenen Metriken und Modelle in Bezug auf Testfortschritt- und
Fehlerprognosen und erstellst daraus entsprechende Reports / Statistiken für das
Management und die Stakeholder

Du nimmst aktiv an Austauschen innerhalb des Ressorts („Test-Factory“) teil, um das
Test- und Defectvorgehen gemeinsam zu optimieren und die vorhandenen Vorlagen und
Templates aktuell zu halten

Das bringst du mit

Dich zeichnet eine eigenständige, strukturierte und zielgerichtete Arbeitsweise sowie
dein unternehmerisches und analytisches Denkvermögen aus

Du hast Freude daran, Prozesse aktiv mitzugestalten, Verantwortung zu übernehmen
und dich schnell in neue Themen einzuarbeiten

Du hast ein abgeschlossenes Studium im Bereich Informatik, Wirtschaftsinformatik oder
eine vergleichbare Qualifikation – alternativ bringst du einschlägige Berufserfahrung im
Test- oder Qualitätsmanagement mit

Du besitzt Expertenwissen im Test- und Defectmanagement und hast idealerweise
bereits eine Zertifizierung aus dem ISTQB Kontext, wie den Certified Tester Foundation
Level

Du besitzt fortgeschrittene Kenntnisse in Excel, insbesondere Pivot, Diagramme, VBA für
Excel und in MS Access und hast bereits fortgeschrittene Kenntnisse und Erfahrung in
der Anwendung ALM oder anderen Testmanagementwerkzeugen

Du interessierst dich für agile Arbeitsweisen (z. B. Scrum, Kanban) und nutzt moderne
Tools zur Zusammenarbeit und Dokumentation



Mit Berufserfahrung im Versicherungsumfeld, insbesondere im Bereich
Kompositversicherung, punktest du zusätzlich

Das bieten wir dir

BarmeniaGothaer-Mindset leben – Verantwortung beflügelt, Konsequenz stärkt,
Kompetenz entscheidet, gemeinsam gewinnt und Zukunft begeistert

Flexibel arbeiten – 60% mobiles Arbeiten, flexible Arbeitszeit innerhalb einer 38-
Stunden-Woche und 30 Urlaubstage

Familiäre Unterstützungsmodelle – KiTa-Kooperation, Ferienprogramme und weitere
Angebote vom PME Familienservice

Auszeit nehmen – bis zu sechs Monate ins Sabbatical

Quer durch´s Land – für dich gibt es das Deutschland-Ticket für 23 Euro im Monat

Individuell (weiter)entwickeln – Vielseitiges Qualifizierungsangebot mit Seminaren,
Programmen, Netzwerkformaten, Sprachkursen in Deutsch und Englisch, Training on the
job oder E-Learnings

Gut versorgt – Betriebsrestaurant, Kaffeebar, (Online-)Sport- und Präventionsangebote,
mehrfach ausgezeichnetes Gesundheitsmanagement, Employee Assistance Programm,
Rabatte auf Versicherungsprodukte und Einkaufsvergünstigungen (z. B. Nachlässe über
Corporate Benefits in Onlineshops)

Für die Zukunft sorgen – Unsere eigene betriebliche Altersversorgung (bAV) ab dem
ersten Arbeitstag

Nachhaltiger arbeiten und leben – Aktive Mitgestaltungsmöglichkeiten im
Nachhaltigkeitsmanagement sowie Bike-Leasing, E-Tankstellen, Car-Sharing-Parkplätze,
CO2-Neutralität am Standort Köln

Alle weiteren Benefits findest du hier: https://karriere.gothaer.de/echt-
gothaer/benefits/

Jetzt bewerben

Kontakt

Jana Schneidmann

https://karriere.gothaer.de/echt-gothaer/benefits/
https://karriere.gothaer.de/echt-gothaer/benefits/
https://gothaer-versicherung.onlyfy.jobs/application/apply/3xq93eye0hf3kpgoilcnyi0wb3ya60r


jana.schneidmann@gothaer.de

0221 308-22778

Mach dir deinen eigenen Eindruck auf www.gothaer.de/karriere
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